Calédoniennes
EMPLOI

Plus présentes dans I'effectif salarié,
les femmes sont majoritaires dans

neuf secteurs d’activité sur vingt :
santé, action sociale, enseignement,
hébergement et restauration, finances
et assurances, immobilier, culture

et animation, administration et services
3 la personne.

Taux d'emploi par sexe et groupe d'ages en 2009 et 2014
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Les femmes occupent plus souvent des emplois temporaires
(intérim, stage, contrats a durée déterminée-CDD) que les hommes

(18 % contre 15 %).

Les activités intermittentes ou saisonniéres sont majoritairement féminines,
particuliérement pour des emplois peu qualifiés.

I3 % des femmes travaillent a temps partiel, soit une proportion deux fois
supérieure 3 celle des hommes (6 %).
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Calédoniennes
ENTREPRENEURIAT

Part des femmes dans les entreprises individuelles (%)
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Entre 2007 et 2015, Ia part des entreprises individuelles
gérées par des femmes est passée de 26,7 % a 28,9 %.

En 2014, L’agriculture était le
secteur qui comptait le plus grand
nombre d’entreprises individuelles
gérées par des femmes (1 044),
suivi par la santé et I'action sociale
(834) et le commerce (700).

Sur 100 femmes kanak 44 ont
une activité agricole pour leur consommation personnelle.
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Les inégalités de salaire entre hommes et femmes se
sont fortement creusées ces derniéres années.

L’écart moyen des salaires hommes femmes a atteint 3 % en
2015 contre | % en 20I3.

Entre 2013 et 20I5, le salaire moyen a augmenté en Nouvelle-
Calédonie, celui des femmes de 2,4 % et celui des hommes de 4,8 %.

Source : ISEE NC

entreprises chaque mois.

Calédoniennes
VIE CITOYENNE

Sur les 181 335 électeurs de I3 liste électorale générale
arrétée au 28 février 2016, 50.8 % sont des femmes.

Les femmes dans les institutions de la Nouvelle-Calédonie

Gouvernement Congrés Provinces
2007 | 2009 | 2014 | 2004 | 2009 | 2014 | 2004 | 2009 | 2014 Z
Hommes 8 9 7 30 3l 30 34 40 43
Femmes 3 2 4 24 23 24 42 36 33

Part des

S 27,3 182| 364| 444| 426| 444| 553| 474 434

Total 1 Il 1 54 54 54 76 76 76

Sur les 33 maires de
Nouvelle-Calédonie,
six sont des
femmes.

43 % des élus
provinciaux.

Les femmes représentent
36 % des élus du Congres

Sources : www.isee.nc et www.idcnc.nc
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Calédoniennes
DEMOGRAPHIE

Au recensement 2014, la Nouvelle-Calédonie comptait 268 767 habitants,
dont 49,6% étaient des femmes.

La province Sud, ou se trouve Nouméa la capitale, exerce un pouvoir
d'attraction croissant. Elle concentre 74 % de la population contre 68 %
en 1989. De nombreuses femmes vivent en tribu et en zone rurale.
Le nombre de femmes résidant en province Sud a fortement augmenté
au cours des derniéres décennies.
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La Nouvelle-Calédonie est une mosaique ethnique. De plus en plus de
d’habitants se disent Calédoniens ou métis.

Origines 1996 2009 2014

ethniques Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
Européenne 35 354 31797 37569 34 152 38 262 34937
Indonésienne 2475 2528 1 906 2079 1853 2006
Mélanésienne 43 482 43306 49 241 49 837 52 130 52 828
Ni-Vanuatu 1290 954 1278 1049 1395 1173
Tahitienne 2683 2488 2490 2495 2769 2839
Vietnamienne 1351 1471 1084 1273 1137 1369
Wallisienne-Futunienne 9 040 8723 10 742 10 520 10 972 10 954

Autre et indéterminée 5 087 4 807 20 214 19 651 27 024 27 119

Source : ISEE NC

Calédoniennes
VIE DE FAMILLE

Les femmes vivent ~ ESpérancedevie | g9, | 2007 | 2014
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hommes 63 72 74

Source : ISEE NC

Les femmes se marient de plus en plus tard :
33,7 ans

25,1 ans

Le nombre de divorces est resté stable passant
de 8,8 pour | 000 en 1981 a 8,9 pour | 000 en 20I0.
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Mission a la condition féminine

14, rue Frédéric Surleau, Nouméa
missionfemmes@province-sud.nc

Calédoniennes ,
MATERNITE

Le taux de natalité ressort en 2012 a 17,0 enfants nés vivants
pour mille habitants contre 21,4 %. en 2000 ou 25,6 %. en 1990.
Ce taux est un des plus faibles des pays du Pacifique, mais il se
situe au méme niveau que la Polynésie francaise et au-dessus
de la France (12,3 %so).

La fécondité a diminué trés rapidement depuis une vingtaine
d'années. Les femmes qui avaient en moyenne 3,2 enfants en
1990 n’en avaient plus que 2,3 en 2012 soit un enfant de moins
en une génération.

Ce changement de comportement s’explique par Ia maitrise de
la contraception et de la diminution de la mortalité infantile.
La fécondité reste plus forte aux fles Loyauté (2,9) qu'en
province Nord (2,3) ou qu’en province Sud (2,2).
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Calédoniennes
FORMATION

L’effectif des éléves de terminale
continue de se féminiser.

En 2015, parmi les 3 566 éléves inscrits en classe

de terminale, 56 % d’entre eux étaient des Ilycéennes.

Reépartition selon le genre et le type de diplomes obtenus
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des femmes calédoniennes
ne possedent aucun diplome.

Elles sont plus nombreuses a déclarer vouloir poursuivre
des études post-Bac que les hommes (76 % contre 68 %).

Depuis 2012, la part de femmes dans l'effectif des
apprentis ne cesse de diminuer (41 %), mais leur taux
de réussite est supérieur a celui de leurs homologues
masculins (74 % contre 68 %).



