¢ SERVICE’
) CIVIQUE

DES VALEURS, UN ENGAGEMENT

Environnement

Province Sud

I
I
I
Activité de la structure d’accueil du volontaire
Date d’activité de la mission : a compter d’avril 2019
Activité principale

Sur la base d’'une étude bibliographique et de vérifications réalisées sur le terrain, et en lien avec les gardes-
nature de la direction de I'environnement, les autres directions et collectivités interessées et les différents acteurs
intervenant dans la Baie de Prony, déterminer une cartographie fine des zones d’enjeux environnementaux
permettant de définir des zones de restriction et d’autorisation cohérentes d’'usage.

Etudier la faisabilité juridique et les modalités de mise en ceuvre de la cartographie ainsi définie.

Objectif du service civique

L'objectif de ce service civique est de mobiliser les jeunes sur les défis environnementaux, de leur proposer un
cadre d'engagement dans lequel ils pourront gagner en confiance en eux, en compétences, en s'impliquant sur
un projet collectif, au service de la biodiversité.

Profil

Avoir un bon sens du relationnel

Gout du travail sur le terrain

Rigueur

Qualité rédactionnelle

Maitrise de I'outil informatique, en particulier SIG

Permis B apprécié
INFORMATIONS
(otre candidature peut étre : \

- envoyée a la Direction des ressources humaines de la province Sud a la BP L1 98849 Nouméa
Cedex,

- déposée a I'accueil du Centre Administratif de la province Sud (CAPS), 6 route des Artifices
Artillerie

- ou étre transmise par mail a drh.contact@province-sud.nc

%tre candidature devra faire mention de la référence de cette offre de mission )
O SERVICE
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service-civique.gouv. fr
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